INFORMACJA ADMINISTRATORA

Na podstawie art. 13 ust. 1i2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia
4 maja 2016r., dalej jako ,,RODO” informujemy, ze:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z prowadzeniem
korespondencji e-mailowej jest MANULI EKOBAL Spoétka z o.0. z siedzibg we Wroctawiu,
ul. Rakietowa 50 (kod pocztowy : 54-615), telefon 71/ 3467900, adres e-mail:
info@manuliekobal.pl

Administrator przetwarza dane osobowe w celach:

1) prowadzenia komunikacji za pomoca poczty elektronicznej w zwigzku z
funkcjonowaniem adresu w domenie (@manuliekobal.pl, w tym przegladania
otrzymywanych wiadomos$ci 1 wudzielania odpowiedzi na zainicjowana
komunikacje, na podstawie prawnej wynikajacej z art. 60-65' Kodeksu cywilnego
(o$wiadczenie woli — wlasna inicjatywa i che¢ kontaktu z firmg), dla ktorego,
przestanka legalizujaca przetwarzanie danych osobowych na gruncie ,,RODO” jest
art. 6 ust. 1 lit. a (zgoda);

2) przesylania informacji handlowych i dziatan marketingowych dotyczacych
oferowanych produktéw i ustlug przez firma Manuli Ekobal Sp. z o.0. za
posrednictwem poczty e-mailowej na podstawie prawnej okreslonej w art. 398 ust.
112 ustawy z dnia 12 lipca 2024r. Prawo komunikacji elektronicznej, dla ktérego
przestanka legalizujaca przetwarzanie danych osobowych na gruncie ,,RODO” jest
art. 6 ust. 1 lit. a (zgoda).

3) realizacji czynnosci poprzedzajacych zawarcie umowy jak i do jej wykonania (np.
w zwiazku z rekrutacja, realizowang umowa o prace, zapisami wynikajacymi z
zawartych umow na gruncie prawa cywilnego, inne), na podstawach prawnych
wynikajacych z ustaw np. Kodeksu pracy, jak i art. 734-750 Kodeksu cywilnego
(umowa zlecenie, umowa o wspotpracy) , dla ktorego przestankg legalizujaca
przetwarzanie danych osobowych na gruncie ,,RODO” jest art. 6 ust. 1 lit. b;

4) wywigzania si¢ z okreslonych obowigzkéw i zadan , ktore ksztattujg wzajemne
realizacje pomigdzy administratorem danych a inng osobg lub podmiotem, a taka
forma kontaktu gwarantuje wlasciwa realizacj¢ zobowigzan, dla ktérego,
przestanka legalizujaca przetwarzanie tych danych osobowych na gruncie ,,RODO”
jestart. 6 ust. 1 lit. bic.

Dane osobowe moga by¢ rowniez przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
administratora, na rzecz podmiotu dominujacego w ramach tzw. ,,grupy przedsigbiorstw”, gdzie
przestankg legalizujgca przetwarzanie tych danych na gruncie ,,RODO” jest art. 6 ust. 1 lit. fw
zwigzku z tzw. motywem 48. Prawnie uzasadniony interes administratora wynika z praw
wiasnosciowych jak 1 mozliwosci sprawowania kontroli przez firm¢ MANULI STRETCH
S.P.A, oraz EKOBAL S.R.O w ramach tzw. ,,grupy przedsigbiorstw” — holdingu, ktorzy sa
wspoOtwlascicielami, a przetwarzanie danych stuzy do wewnetrznych celow
administracyjnych. W oparciu o powyzsza podstawe prawng moga by¢ rowniez przetwarzana
dane do celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Przekazane dane beda podlegaty udostepnieniu nastepujacym kategoriom odbiorcoOw: organy
wladzy publicznej, organy $cigania, inne uprawnione podmioty, w zakresie i celach, gdy
wystepuja z zadaniem w oparciu o stosowna podstawe prawna, firmom bedacymi
wspotwlascicielami w ramach tzw. ,,grupy przedsi¢biorstw”, innym osobom lub podmiotom,
ktore swiadczg ustugi na rzecz administratora (np. przewoznicy), z ktdrymi zostaly zawarte
umowy przetwarzania danych w imieniu administratora (np. serwisanci, ustugi IT) Poczta
Polska lub inni operatorzy.

Administrator nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowe;.



6. Administrator przechowuje dane osobowe wylacznie przez okres niezbedny do realizacji ich
celu przetwarzania a nastgpnie sg okresowo usuwane w oparciu O przyjete rozwigzania
techniczne konfiguracji poczty mailowej. W przypadku cofnigcia zgody na ich dalsze
przetwarzanie zostang niezwlocznie usunigte. W odniesieniu do realizacji umow, dane osobowe
sa przechowywane przez czas niezbedny do ich realizacji, a po jej zakonczeniu beda
przetwarzane przez okres potrzebny na wykazanie prawidlowosci wykonania obowigzkow, do
uptywu termindéw wskazanych w przepisach prawa. Okres ten bedzie r6zny i moze wynosi¢ do
5 lat liczac od poczatku roku nastgpujacego po roku, w ktérym podjeto okreslone czynnosci,
wykonywano obowiazki, zrealizowano ustuge, a nastepnie sa usuwane. Dane osobowe
przetwarzane na podstawie zgody begda przechowywane do czasu cofnigcia wyrazonej zgody.
W przypadku podejmowania dziatan prawnych w celu odzyskania naleznosci, termin ten bedzie
wynikat z okresu przedawnienia roszczen.

7. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje prawo dostgpu do tresci swoich
danych oraz otrzymywania ich kopii, sprostowania ( poprawiania ) swoich danych osobowych,
gdy sg niezgodne ze stanem rzeczywistym, a takze prawo do ograniczenia ich przetwarzania jak
i zadania ich usuniecia ale w okreslonych przypadkach, kiedy zostata wyrazona zgoda na ich
przetwarzanie. Przystuguje rowniez prawo do wniesienia sprzeciwu ze wzgledu na szczeg6lng
sytuacje osoby, ktorej dane sa przetwarzane w odniesieniu do celu okreslonego w pkt. 3.

8. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ cofnieta w dowolnym momencie. Jej
cofnigcie nie bedzie wptywato na zgodno$¢ z prawem ich przetwarzania przed wycofaniem
zgody. Moze ono mie¢ nastgpujaca forme: ,,Cofam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez ................... , udzielong w dniu............ weelu............. ,podpis osoby,
ktorej dane dotycza™.

9. Jezeli Pani/Pan uzna, iz przetwarzanie danych narusza przepis ,,RODO” przystuguje prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Podanie danych osobowych w celach okreslonym w pkt 3, ppkt 1 i 2 s3 dobrowolne ,
jednoczesnie ich brak powoduje niemozliwo$¢ kontaktu i wymiany korespondencji, oferowania
informacji handlowych, marketingowych, w przypadku celow okreslonych w pkt 3, ppkt 3 i 4
podanie danych jest warunkiem koniecznym do zainicjowania rekrutacji, zawarcia umowy,
realizacji zobowigzan administratora w oparciu o obowiazujace przepisy prawa i niezbgdne do
jej realizacji, w przypadku wykorzystania kanalu komunikacji elektronicznej. W przypadku
niepodania danych nie bedzie mozliwosci wywigzania si¢ z okreslonych postanowien
umownych jak i obowigzkdéw prawnych.

11. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w
rozumieniu podejmowania decyzji w indywidualnych przypadkach, ktére moga wywotad
okreslony skutek prawny, w tym w formie profilowania.
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